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(1)DENOMINACION DE LA ASIGNATURA O UNIDAD DE APRENDIZAJE: INTRODUCCION
A LA ADMINISTRACION

(2) CICLO ESCOLAR: PRIMER (3) CLAVE DE LA ASIGNATURA:
CUATRIMESTRE LAETM0101

(4) FINES DEL APRENDIZAJE O FORMACION

AL TERMINO DEL CURSO, EL ALUMNO COMPRENDERA LA IMPORTANCIA DE LA
ADMINISTRACION PARA LA ECONOMIA DE TODO ENTE, CONOCERA LOS
DIFERENTES ENFOQUES DE LA ADMINISTRACION A TRAVES DE SU HISTORIA Y SUS
ADAPTACIONES TECNICAS, COMPRENDERA EL PAPEL DEL ADMINISTRADOR COMO
GERENTE EN LAS ORGANIZACIONES EN UN ENTORNO GLOBALIZADO.

(5) CONTENIDO TEMATICO

1. INTRODUCCION A LA ADMINISTRACION
1.1. ANTECEDENTES
1.2. CARACTERISTICAS DE LA ADMINISTRACION
1.3. IMPORTANCIA Y UTILIDAD DE LA ADMINISTRACION
1.4. CONCEPTOS BASICOS DE ADMINISTRACION

2. TEORIA CLASICA DE LA ADMINISTRACION
2.1. HENRY FAYOL
2.2. HENRY FORD
2.3. FRANK GILBRETH
2.4. HENRY L. GANTT

3. INTRODUCCION A LA TEORIA GENERAL DE LA ADMINISTRACION (TGA)
3.1. CONCEPTO
3.2. ENFOQUE GENERAL DE LA TGA

4. ESCUELAS DE LA ADMINISTRACION
4.1. ESCUELA DE LAS RELACIONES HUMANAS (ENFOQUE PSICOLOGICO DE LA
ADMINISTRACION)
4.2. ESCUELA EMPIRICA
4.3. ESCUELA ESTRUCTURALISTA
4.4, ESCUELA DE SISTEMAS
4.5. ESCUELA NEO-HUMANO-RELACIONISMO

5. AUTORES REPRESENTATIVOS DE LA ADMINISTRACION
5.1 AUTORES LATINOAMERICANOS
5.1.1 IDALBERTO CHIAVENATO
5.1.2 BERNARDO KLISKSBERG
5.1.3 CARLOS DAVILA LADRON DE G.
5.2 AUTORES MEXICANOS:
5.2.1 AGUSTIN REYES PONCE
5.2.2 ISAAC GUZMAN VALDIVIA
5.2.3 JOSE ANTONIO FERNANDEZ ARENAS
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(5) CONTENIDO TEMATICO

6. ORGANIZACIONES
6.1. CONCEPTO
6.2. ELEMENTOS DE UNA ORGANIZACION
6.3. PRINCIPIOS DE LA ORGANIZACION
6.4. IMPORTANCIA DE LA EMPRESA PARA UNA ECONOMIA NACIONAL
6.5. RELACION ENTRE ESTRUCTURA INTERNA Y AMBIENTE EXTERNO DE LAS
ORGANIZACIONES
6.6. TIPOS DE ORGANIZACION
6.6.1 LINEAL
6.6.2 FUNCIONAL
6.6.3 LINEA-STAFF
6.6.4 MILITAR

7. TEORIAS GERENCIALES
7.1 CONCEPTO
7.2 TEORIA “X” Y “Y” DE DOUGLAS DE MC GREGOR
7.3 TEORIA MOTIVACIONAL DEL DR. ABRAHAM MASLOW
7.4 TEORIA DE HIGIENE-MOTIVACION DE FREDERICK HERZBERG
7.5 TEORIA DE MC CLELLAND

8. ENFOQUE CONTEMPORANEO DE LA ADMINISTRACION
8.1 TEORIA DE LA CONTINGENCIA
8.2 TEORIA DEL DESARROLLO ORGANIZACIONAL
8.3. ADMINISTRACION DE LA CALIDAD
8.3.1 ENFOQUE AMERICANO
8.3.2 ENFOQUE JAPONES
8.4 UNA NUEVA CULTURA LABORAL

9. EL PAPEL DEL ADMINISTRADOR COMO GERENTE EN LAS ORGANIZACIONES

9.1 MPORTANCIA Y DESEMPENO

9.2 TIPOS DE GERENTES

9.3 GERENTES DE NIVEL ALTO

9.4 GERENTES DE NIVEL MEDIO

9.5 GERENTES DE NIVEL BASICO

9.6 ADMINISTRACION POR SENTIDO COMUN VS ADMINISTRACION POR
EXPERIENCIA

10. ADMINISTRACION EN UN ENTORNO GLOBALIZADO

10.1 ADMINISTRADOR DE CLASE MUNDIAL

10.2 AMBIENTE COMPETITIVO

10.3 EL ADMINISTRADOR COMO PROMOTOR DEL CAMBIO

10.4 EL SENTIDO SOCIAL-AMBIENTAL DE LA ADMINISTRACION: LOS NUEVOS
ENFOQUES
10.4.1 ESR-EMPRESA SOCIALMENTE RESPONSABLE
10.4.2 EMPRESA VERDE — RESPUESTA AL AMBIENTE
10.4.3 CERTIFICACIONES DE CALIDAD

10.5 INTERNET Y LAS ORGANIZACIONES VIRTUALES, HERRAMIENTAS DE
ADMINISTRACION
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(6) ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE BAJO LA CONDUCCION DE UN ACADEMICO:

PARTICIPACION DEL ALUMNO EN PLENARIAS DE DISCUSION

EXPOSICIONES INDIVIDUALES Y EN GRUPOS PEQUENOS

SOLUCION DE CASOS PRACTICOS

ELABORACION DE FICHAS BIBLIOGRAFICAS

ELABORACION DE CUADRO COMPARATIVO SOBRE TEORIAS CLASICAS DE LA
ADMINISTRACION

(7) ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE INDEPENDIENTES:
INVESTIGACION BIBLIOGRAFICA

INVESTIGACION EN SITOS DE INTERNET RECOMENDADOS
RESOLUCION DE CUESTIONARIOS

ENSAYOS

CUADROS SINOPTICOS

REPORTES DE LECTURAS DE LA ANTOLOGIA QUE INTEGREN
CONCLUSIONES Y OPINIONES PROPIAS

(8) CRITERIOS DE EVALUACION

PRIMERA EVALUACION (30%) DISTRIBUIDA COMO SIGUE:

EXAMEN ESCRITO 10%

ELABORACION DE CUADRO COMPARATIVO SOBRE TEORIAS CLASICAS DE LA
ADMINISTRACION 5%

ENSAYO SOBRE TEORIA GENERAL DE LA ADMINISTRACION10%
EXPOSICIONES SOBRE ESCUELAS DE LA ADMINISTRACION 5%

SEGUNDA EVALUACION (40%) DISTRIBUIDA COMO SIGUE:

EXAMEN ESCRITO 10%

FICHAS BIBLIOGRAFICAS SOBRE AUTORES REPRESENTATIVOS DE LA
ADMINISTRACION 5%

REPORTES DE LECTURAS DE LA ANTOLOGIA QUE INTEGREN CONSLUSIONES Y
OPINIONES PROPIAS 5%

SOLUCION DE CASO SOBRE TEORIAS GERENCIALES 10%

INVESTIGACION SOBRE LA NUEVA CULTURA LABORAL 10%

TERCERA EVALUACION (30%) DISTRIBUIDA COMO SIGUE:

EXAMEN ESCRITO 10%

CUADRO SINOPTICO SOBRE LOS TIPOS DE GERENTES 5%

TRABAJO DE INVESTIGACION SOBRE LA EVOLUCION DE LA ADMINISTRACION HASTA
NUESTROS DIAS 15%

(9) MODALIDADES TECNOLOGICAS E INFORMATICAS

e PLATAFORMA MOODLE: www.ceuarkos.edu.mx/moodle

e GOOGLE DRIVE: HERRAMIENTAS DE PROCESADOR DE TEXTO, HOJA DE
CALCULO, PRESENTACIONES, FORMULARIOS.

e PADLET: HERRAMIENTA DE PIZARRON VIRTUAL PARA PUBLICACION DE
ACTIVIDADES

e GOOGLE ACADEMICO: PARA BUSQUEDA Y CONSULTA DE INFORMACION

ACADEMICA

BIBLIOTECAS VIRTUALES: http://office.microsoft.com/es-mx/training/

http://www.eumed.net/libros-gratis/finanzas-e-inversiones.htm

http://www.eumed.net/libros-gratis/gestion-empresas.htm

http://repository.cesa.edu.co/

http://www.aliatuniversidades.com.mx/bibliotecasdigitales/index.php/economico-

administrativo/



http://www.ceuarkos.edu.mx/moodle
http://office.microsoft.com/es-mx/training/
http://www.eumed.net/libros-gratis/finanzas-e-inversiones.htm
http://www.eumed.net/libros-gratis/gestion-empresas.htm
http://repository.cesa.edu.co/
http://www.aliatuniversidades.com.mx/bibliotecasdigitales/index.php/economico-administrativo/
http://www.aliatuniversidades.com.mx/bibliotecasdigitales/index.php/economico-administrativo/
http://www.eumed.net/cursecon/
http://masoportunidades.org/50-bibliotecas-virtuales-america-latina/
http://www.ciberoteca.com/homecas.asp
https://biblioteca.ugr.es/pages/biblioteca_electronica/bases_datos/unwto_library
http://www.eumed.net/rev/turydes/
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(1)DENOMINACION DE LA ASIGNATURA O UNIDAD DE APRENDIZAJE: CONTABILIDAD
I

(2) CICLO ESCOLAR: PRIMER (3) CLAVE DE LA ASIGNATURA:
CUATRIMESTRE LAETOM102

(4) FINES DEL APRENDIZAJE O FORMACION:

AL TERMINO DEL CURSO EL ALUMNO CONOCERA LAS BASES DE LA CONTABILIDAD,
LA CLASIFICACION DE LAS CUENTAS Y LOS ESTADOS FINANCIEROS. SERA CAPAZ
DE IDENTIFICAR LOS ELEMENTOS INTEGRANTES DE LOS ESTADOS FINANCIEROS
BASICOS, PARA SU ELABORACION E INTERPRETACION.

(5) CONTENIDO TEMATICO

1. CONTABILIDAD, ELEMENTOS Y ESTRUCTURA
1.1 DEFINICION Y OBJETIVO DE LA CONTABILIDAD
1.2 ANTECEDENTES HISTORICOS
1.3 LA IMPORTANCIA DE LA CONTABILIDAD EN LA EMPRESA
1.4 ENTIDAD ECONOMICA
1.4.1 CONCEPTO, CLASIFICACION, TIPOS, PERSONALIDAD
1.5 ESTRUCTURA FINANCIERA DE LA ENTIDAD
1.6 ACTIVO
1.6.1 CONCEPTO, CARACTERISTICAS, CLASIFICACION Y PRESENTACION
1.7 PASIVO
1.7.1 CONCEPTO, CARACTERISTICAS, CLASIFICACION Y PRESENTACION
1.8 CAPITAL
1.8.1 CONCEPTO, CARACTERISTICAS, CLASIFICACION Y PRESENTACION

2. INFORMACION FINANCIERA

2.1 CONCEPTO (NORMAS APLICABLES)

2.2 OBJETIVO

2.3 USUARIOS

2.4 CICLO FINANCIERO DE LA ENTIDAD

2.5 MARCO JURIDICO QUE LO SUSTENTA
2.6.1 CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS
2.6.2 CODIGO DE COMERCIO
2.6.3 LEY GENERAL DE SOCIEDADES MERCANTILES
2.6.4 LEGISLACION FISCAL VIGENTE (CODIGO FISCAL, ISR, IVA, IETU)
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(5) CONTENIDO TEMATICO

3. BALANCE GENERAL

3.1.
3.2
3.3
3.4
3.5
3.6
3.7
3.8

CONCEPTO Y OBJETIVO

FORMAS DE PRESENTACION

ECUACIONES CONTABLES

CONCEPTO, CLASIFICACION Y REGLAS DEL ACTIVO
CONCEPTO, CLASIFICACION Y REGLAS DEL PASICO
CONCEPTO Y CLASIFICACION DEL CAPITAL CONTABLE
EJERCICIOS

ELEMENTOS DE ANALISIS E INTERPRETACION

4. ESTADO DE PERDIDAS Y GANANCIAS

4.1.
4.2.
4.3.
4.4,
4.5,
4.6.

CONCEPTO Y OBJETIVOS

ELEMENTOS QUE LO INTEGRAN
ESTRUCTURA

PRINCIPALES COMPONENTES

EJERCICIOS

ELEMENTOS DE ANALISIS E INTERPRETACION

5. TEORIA DE LA PARTIDA DOBLE

5.1.
5.2.
5.3.
5.4.
5.5.

5.6.
5.7.

INTRODUCCION

AUMENTOS Y DISMINUCIONES DE ACTIVO
AUMENTOS Y DISMINUCIONES DE PASIVO Y CAPITAL
TEORIA DE LA PARTIDA DOBLE

REGLAS DEL CARGO Y DEL ABONO

5.5.1. CUENTAS DE NATURALEZA DEUDORA

5.5.2. CUENTAS DE NATURALEZA ACREEDORA
REGLAS DE LA PARTIDA DOBLE

CUENTAS REALES Y NOMINALES
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(6) ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE BAJO LA CONDUCCION DE UN ACADEMICO:

EXPOSICIONES INDIVIDUALES Y EN GRUPOS PEQUENOS
REALIZACION DE EJERCICIOS DE CLASIFICACION DE CUENTAS
REGISTRO DE OPERACIONES EN ESQUEMAS DE MAYOR
ELABORACION DE ESTADOS FINANCIEROS BASICOS

(7) ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE INDEPENDIENTES:

MAPA CONCEPTUAL DEL AUMENTO Y DISMINUCION DE LAS CUENTAS DEL

ACTIVO Y DEL PASIVO

ESTUDIO DE CASOS

PRACTICAS PARA ELABORAR ESTADOS FINANCIEROS
INVESTIGACION BIBLIOGRAFICA

(8) CRITERIOS DE EVALUACION

EXAMENES ESCRITOS 25%

EJERCICIOS DE CLASIFICACION DE CUENTAS 25%

REGISTRO DE OPERACIONES CONTABLES 20%

ELABORACION DE ESTADOS FINANCIEROS BASICOS 25 %

REPORTES DE LECTURAS DE LA ANTOLOGIA QUE INTEGREN CONSLUSIONES Y

OPINIONES PROPIAS (TEMAS: LEY DEL ISR, DEL CODIGO FISCAL Y SUS
REGLAMENTOS ) 5%

(9) MODALIDADES TECNOLOGICAS E INFORMATICAS

PLATAFORMA MOODLE: www.ceuarkos.edu.mx/moodle

GOOGLE DRIVE: HERRAMIENTAS DE PROCESADOR DE TEXTO, HOJA DE
CALCULO, PRESENTACIONES, FORMULARIOS.

PADLET: HERRAMIENTA DE PIZARRON VIRTUAL PARA PUBLICACION DE
ACTIVIDADES

GOOGLE ACADEMICO: PARA BUSQUEDA Y CONSULTA DE INFORMACION
ACADEMICA

BIBLIOTECAS VIRTUALES: http://office.microsoft.com/es-mx/training/
http://www.eumed.net/libros-gratis/finanzas-e-inversiones.htm

http://www.eumed.net/libros-gratis/gestion-empresas.htm

http://repository.cesa.edu.co/

http://www.aliatuniversidades.com.mx/bibliotecasdigitales/index.php/economico-

administrativo/
http://www.eumed.net/cursecon/

http://masoportunidades.org/50-bibliotecas-virtuales-america-latina/

http://www.ciberoteca.com/homecas.asp

https://biblioteca.ugr.es/pages/biblioteca_electronica/bases datos/unwto library

http://www.eumed.net/rev/turydes/



http://www.ceuarkos.edu.mx/moodle
http://office.microsoft.com/es-mx/training/
http://www.eumed.net/libros-gratis/finanzas-e-inversiones.htm
http://www.eumed.net/libros-gratis/gestion-empresas.htm
http://repository.cesa.edu.co/
http://www.aliatuniversidades.com.mx/bibliotecasdigitales/index.php/economico-administrativo/
http://www.aliatuniversidades.com.mx/bibliotecasdigitales/index.php/economico-administrativo/
http://www.eumed.net/cursecon/
http://masoportunidades.org/50-bibliotecas-virtuales-america-latina/
http://www.ciberoteca.com/homecas.asp
https://biblioteca.ugr.es/pages/biblioteca_electronica/bases_datos/unwto_library
http://www.eumed.net/rev/turydes/
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(1) DENOMINACION DE LA ASIGNATURA O UNIDAD DE APRENDIZAJE: NOCIONES DE
DERECHO CIVIL

(2) CICLO ESCOLAR: PRIMER (3) CLAVE DE LA ASIGNATURA:
CUATRIMESTRE LAETMO0103

(4) FINES DEL APRENDIZAJE O FORMACION: AL TERMINO DEL CURSO EL ALUMNO
IDENTIFICARA LOS CONCEPTOS FUNDAMENTALES DEL DERECHO ASi COMO LOS
ATRIBUTOS DE LAS PERSONAS FiSICAS Y MORALES; DESCRIBIRA LOS REQUISITOS
DE LOS ACTOS JURIDICOS E IDENTIFICARA DEL PATRIMONIO: LA PROPIEDAD, LA
POSESION Y SUS FORMAS DE ADQUIRIRLA; DISTINGUIRA LAS OBLIGACIONES
CIVILES Y LOS DIFERENTES TIPOS DE CONTRATOS.

(5) CONTENIDO TEMATICO
1. CONCEPTOS JURIDICOS FUNDAMENTALES
1.1. ACEPCIONES DE LA PALABRA DERECHO
1.2. RELACIONES SOCIALES Y SUS NORMAS
1.3. FUENTES DEL DERECHO
1.3.1.DIFERENCIA ENTRE LEY, DECRETO, REGLAMENTO, ACUERDO Y
CIRCULAR
1.4. PROCESO DE ELABORACION DE LA LEY
1.5. AMBITO ESPACIAL DE VALIDEZ
1.6. AMBITO TEMPORAL DE VALIDEZ, ABROGACION, DEROGACION Y
SUBROGACION
1.7. ACTOS JURIDICOS
1.7.1. DIFERENCIA ENTRE ACTOS Y HECHOS JURIDICOS
1.7.2. CLASIFICACION DE LOS ACTOS JURIDICOS
1.7.3. REQUISITOS DE EXISTENCIA DE LOS ACTOS JURIDICOS
1.7.4. REQUISITOS DE VALIDEZ DE LOS ACTOS JURIDICOS
1.7.5. MODALIDADES A LOS ACTOS JURIDICOS
1.7.6. SANCIONES A LOS ACTOS JURIDICOS

2. PERSONAS
2.1. PERSONALIDAD
2.1.1 CAPACIDAD DE GOCE
2.1.2 CAPACIDAD DE EJERCICIO
2.2. PERSONAS FiSICAS, ATRIBUTOS
2.3. PERSONAS MORALES, ATRIBUTOS

3. PATRIMONIO

3.1. DERECHOS REALES Y PERSONALES

3.2. PROPIEDAD, CONCEPTO Y JUSTIFICACION

3.3. CARACTERISTICAS DEL DERECHO DE PROPIEDAD

3.4. MODOS DE ADQUIRIR LA PROPIEDAD
3.4.1. POSESION, REQUISITOS, PRESUNCIONES
3.4.2. PRESCRIPCION, TIPOS, CONDICIONES, TERMINOS
3.4.3. LA HERENCIA
3.4.4. USUFRUCTO Y USO

4. OBLIGACIONES

4.1. CONCEPTO DE OBLIGACION, SUS ELEMENTOS

4.2. FUENTES DE LAS OBLIGACIONES
4.2.1. CONTRATO
4.2.2. DECLARACION UNILATERAL DE LA VOLUNTAD
4.2.3. ENRIQUECIMIENTO ILEGITIMO
4.2.4. OBLIGACIONES QUE NACEN DE HECHOS ILICITOS

4.2.4.1. RESPONSABILIDAD CIVIL OBJETIVA
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(5) CONTENIDO TEMATICO
4.2.4.2 DANO MORAL
4.3 OBLIGACIONES CONDICIONALES
4.3.1 OBLIGACIONES A PLAZO
4.3.2 OBLIGACIONES SIMPLES Y COMPLEJAS
4.3.3 OBLIGACIONES DIVISIBLES E INDIVISIBLES
4.3.4 OBLIGACIONES SOLIDARIAS
4.3.5 OBLIGACIONES MANCOMUNADAS
4.4 EFECTOS DE LAS OBLIGACIONES
4.4.1 CUMPLIMIENTO
4.4.1.1 PAGO Y OFRECIMIENTO DE PAGO Y CONSIGNACION
4.4.2 INCUMPLIMIENTO
4.4.2.1 LA MORA, INDEMNIZACION POR DANOS Y PERJUICIOS
4.4.2.2 CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR
4.4.2.3 EVICCION Y SANEAMIENTO
4.5 TRANSMISION DE LAS OBLIGACIONES
4.5.1 CESION DE DERECHOS
4.5.2 CESION DE DEUDAS
4.5.3 SUBROGACION
4.6 FORMAS DE EXTINCION DE LAS OBLIGACIONES
4.6.1 PAGO
4.6.2 DACION DE PAGO
4.6.2 COMPENSACION
4.6.3 CONFUSION
4.6.4 REMISION
4.6.5 NOVACION
4.6.6 PERDIDA DE LA COSA
4.6.7 TERMINO EXTINTIVO
4.6.8 PRESCRIPCION EXTINTIVA
4.6.9 NULIDAD
4.6.9 RESOLUCION
4.6.10 REVOCACION

5. CONTRATOS
5.1 CONCEPTO DE CONTRATO Y CONVENIO, DIFERENCIAS
5.2 ELEMENTOS ESENCIALES Y DE VALIDEZ DE LOS CONTRATOS
5.3 CONTRATOS PREPARATORIOS
5.3.1 CONTRATO DE PROMESA, FORMA
5.4 CONTRATOS TRASLATIVOS DE DOMINIO
5.4.1 COMPRAVENTA, ELEMENTOS Y FORMA
5.4.2 DONACION
5.4.3 PERMUTA
5.4.4 MUTUO SIMPLE Y MUTUO CON INTERES
5.5 CONTRATOS TRASLATIVOS DE USO
5.5.1 COMODATO, ELEMENTOS
5.5.2 ARRENDAMIENTO
5.6 CONTRATOS QUE TIENEN POR OBJETO LA GUARDA DE COSAS
5.6.1 DEPOSITO, ELEMENTOS
5.6.2 SECUESTRO
5.7 CONTRATOS DE OBLIGACIONES DE HACER
5.7.1 PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
5.7.2 OBRA A PRECIO ALZADO
5.8 CONTRATOS DE CONTENIDO VARIO
5.8.1 SOCIEDAD, ELEMENTOS, FORMA, OBLIGACIONES DE LOS SOCIOS,
APORTACIONES, ORGANIZACION, DISOLUCION Y LIQUIDACION
5.9 CONTRATOS DE GARANTIA O ACCESORIOS O SECUNDARIOS, GENERALIDADES
Y FORMA.
5.9.1 PRENDA
5.9.2 FIANZA
5.9.3 HIPOTECA
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(6) ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE:

BAJO LA CONDUCCION DEL DOCENTE:

PARTICIPACION DEL ALUMNO EN PLENARIAS DISCUSION DIRIGIDA
EXPOSICION INDIVIDUAL Y GRUPAL

ELABORACION DE CONTRATOS

ESTUDIO DE CASOS

ELABORACION DE CUADRO COMPARATIVO SOBRE DIFERENTES TIPOS DE
CONTRATO

INDEPENDIENTES

ELABORACION DE GLOSARIOS

INVESTIGACION EN PERIODICOS DE LA LOCALIDAD, NOTAS PERIODISTICAS,
AVISOS, O ANUNCIOS EN QUE SE MUESTREN LAS FUENTES DE LAS
OBLIGACIONES

INVESTIGACION BIBLIOGRAFICA SOBRE LOS REQUISITOS DE LOS ACTOS
JURIDICOS

SINTESIS DE TEXTOS

MAPA CONCEPTUAL SOBRE LA NOCION DE PATRIMONIO

ELABORACION DE DIAGRAMAS DE FLUJO RELATIVOS A LOS
PROCEDIMIENTOS LEGALES

REVISION DE CONTRATOS RELATIVOS A LA ADMINISTRACION DE EMPRESAS
TURISTICAS

(8) CRITERIOS DE EVALUACION

EXAMENES ESCRITOS 30%

EXPOSICION INDIVIDUAL Y GRUPAL 20%

INVESTIGACION BIBLIOGRAFICA 10%

ELABORACION DE CONTRATOS 20%

ELABORACION DE GLOSARIOS 10%

REPORTES DE LECTURAS DE LA ANTOLOGIA QUE INTEGREN CONSLUSIONES Y
OPINIONES PROPIAS 10%

(9) MODALIDADES TECNOLOGICAS E INFORMATICAS

PLATAFORMA MOODLE: www.ceuarkos.edu.mx/moodle

GOOGLE DRIVE: HERRAMIENTAS DE PROCESADOR DE TEXTO, HOJA DE
CALCULO, PRESENTACIONES, FORMULARIOS.

PADLET: HERRAMIENTA DE PIZARRON VIRTUAL PARA PUBLICACION DE
ACTIVIDADES

GOOGLE ACADEMICO: PARA BUSQUEDA Y CONSULTA DE INFORMACION
ACADEMICA

BIBLIOTECAS VIRTUALES: https://biblio.juridicas.unam.mx/bjv
http://office.microsoft.com/es-mx/training/

http://www.eumed.net/libros-gratis/finanzas-e-inversiones.htm

http://www.eumed.net/libros-gratis/gestion-empresas.htm

http://repository.cesa.edu.co/

http://www.aliatuniversidades.com.mx/bibliotecasdigitales/index.php/economico-

administrativo/



http://www.ceuarkos.edu.mx/moodle
https://biblio.juridicas.unam.mx/bjv
http://office.microsoft.com/es-mx/training/
http://www.eumed.net/libros-gratis/finanzas-e-inversiones.htm
http://www.eumed.net/libros-gratis/gestion-empresas.htm
http://repository.cesa.edu.co/
http://www.aliatuniversidades.com.mx/bibliotecasdigitales/index.php/economico-administrativo/
http://www.aliatuniversidades.com.mx/bibliotecasdigitales/index.php/economico-administrativo/
http://www.eumed.net/cursecon/
http://masoportunidades.org/50-bibliotecas-virtuales-america-latina/
http://www.ciberoteca.com/homecas.asp
https://biblioteca.ugr.es/pages/biblioteca_electronica/bases_datos/unwto_library
http://www.eumed.net/rev/turydes/
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(1) DENOMINACION DE LA ASIGNATURA O UNIDAD DE APRENDIZAJE:
INTRODUCCION AL TURISMO

(2) CICLO ESCOLAR: PRIMER (3) CLAVE DE LA ASIGNATURA:
CUATRIMESTRE LAETM0104

(4) FINES DEL APRENDIZAJE O FORMACION

AL TERMINO DEL CURSO, EL ALUMNO EXPLICARA LA GENESIS, CONNOTACION,
IMPORTANCIA, CAUSAS, ESTRUCTURA, ANALISIS, EFECTOS, PERSPECTIVAS Y
MEDICION DEL FENOMENO TURISTICO.

(5) CONTENIDO TEMATICO

1. ANTECEDENTES HISTORICOS
1.1 CONCEPTO DE VACACIONES, DESCANSO, TIEMPO LIBRE
1.2 DIFERENTES CONCEPTOS DEL TURISMO
1.3 EPOCAS EN QUE SE DIVIDE EL TURISMO
1.3.1 EPOCA DE TURISMO INCIPIENTE O ELITISTA
1.3.2 EPOCA DE TRANSICION
1.3.3 EPOCA DE TURISMO EN DESARROLLO O MASIVO
1.4 EL OBJETO DEL TURISMO
1.4.1 MOTIVOS DE LOS VIAJES
1.4.2 CLASIFICACION BASICA DEL TURISMO
1.5 ANTECEDENTES E INFLUENCIAS HISTORICAS EN SU DESARROLLO
1.6 DESARROLLO E IMPORTANCIA DEL TURISMO
1.7 NIVEL DE ACTIVIDAD TURISTICA Y SUS IMPACTOS

2. EL TURISMO COMO FENOMENO SOCIAL
2.1 FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA TURISTICO
2.2 EL PRODUCTO TURISTICO, SUS ELEMENTOS
2.3 EL PROCESO DE DESARROLLO DEL TURISMO
2.4 ENFOQUES DE BASE DEL DESARROLLO TURISTICO
2.5 ANALISIS DEL IMPACTO SOCIAL Y SUS EFECTOS
2.6 FENOMENOS MORALES EN LA PRACTICA DEL TURISMO
2.7 ANALISIS DEL IMPACTO CULTURAL
2.7.1 FENOMENOS DE ACULTURACION COMO EFECTOS DEL IMPACTO
2.8 EFECTOS SOBRE LOS VALORES SOCIOCULTURALES
2.8.1 EL SENTIDO DE PERTENENCIA, PERDIDA DE IDENTIDAD

3. EL TURISMO Y SUS EFECTOS SOBRE EL MEDIO AMBIENTE
3.1 ANALISIS DEL IMPACTO AMBIENTAL Y SUS EFECTOS
3.2 EVALUACION DEL IMPACTO AMBIENTAL
3.3 EL DESARROLLO SUSTENTABLE

3.3.1 SU IMPORTANCIA Y NECESIDAD

3.3.2 SU IMPLEMENTACION

3.3.3 SUSTENTABILIDAD EN EL TURISMO Y LOS SERVICIOS
3.4 ANALISIS DEL IMPACTO ECONOMICO Y SUS EFECTOS

3.4.1. EL TURISMO Y LA ECONOMIA DE SERVICIO

3.4.2. EL EMPLEO EN LA INDUSTRIA DEL TURISMO

3.4.3. EL IMPACTO POR EL GASTO TURISTICO

3.4.4. LA MEDICION DEL IMPACTO ECONOMICO
3.5 CODIGO ETICO MUNDIAL PARA EL TURISMO
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(5) CONTENIDO TEMATICO

4. MARCO NORMATIVO DE LA ACTIVIDAD TURISTICA
4.1 ORGANISMOS PUBLICOS Y LEGISLACION
4.2 FUNCION DE LOS ORGANISMOS PUBLICOS Y PRIVADOS EN LA
ORGANIZACION DEL TURISMO

5. MERCADO TURISTICO

5.1 OFERTA PRIMORDIAL
5.1.1 ATRACTIVOS TURISTICOS
5.1.2 PATRIMONIO TURISTICO

5.2 OFERTA COMPLEMENTARIA
5.2.1 INFRAESTRUCTURA
5.2.2 ESTRUCTURA
5.2.3 SUPRAESTRUCTURA

5.3 EMPRESAS BASE PARA LA PRACTICA DEL TURISMO
5.3.1 EMPRESAS DE TRANSPORTE
5.3.2 EMPRESAS DE HOSPEDAJE

5.3.3 EMPRESAS INTERMEDIARIAS, ORGANIZADORAS Y PROMOTORAS DE

VIAJES

6. FACTORES DE LA PROMOCION TURISTICA

6.1 EL MIX PROMOCIONAL, PROMOCION, PUBLICIDAD, RELACIONES PUBLICAS

6.1.1 NATURALEZA Y EUNCION DEL MIX PROMOCIONAL
6.2 PROMOCION
6.3 PUBLICIDAD
6.4 RELACIONES PUBLICAS
6.5 CONCEPTO DEL PRODUCTO TURISTICO
6.5.1 COMERCIALIZACION DEL PRODUCTO TURISTICO
6.5.2. MERCADOS POTENCIALES
6.5.3. TENDENCIAS DEL TURISTA NACIONAL
6.5.4. TENDENCIAS DEL TURISTA INTERNACIONAL
6.6 ESTADISTICAS Y EVALUACION DEL TURISMO
6.7 FUTURO DEL TURISMO
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(6) ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE BAJO LA CONDUCCION DE UN ACADEMICO:

e ELABORACION DE LINEA DEL TIEMPO SOBRE ANTECEDENTES HISTORICOS

DEL TURISMO

INVESTIGACION BIBLOGRAFICA

EXPOSICION DE LO INVESTIGADO

PARTICIPACION DEL ALUMNO EN PLENARIAS DE DISCUSION

CUADRO COMPARATIVO SOBRE VENTAJAS Y DESVENTAJAS DEL TURISMO

EN LA SOCIEDAD

ESTUDIO DE CASO SOBRE LA MEDICION DEL FENOMENO TURISTICO

e EJERCICIO DE IDENTIFICACION DE LOS ATRACTIVOS TURISTICOS DE LA
LOCALIDAD Y REPORTE ESCRITO SOBRE EL MISMO

(7) ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE INDEPENDIENTES:

ELABORACION DE MAPAS CONCEPTUALES Y CUADROS SINOPTICOS
TRABAJOS ESCRITOS A DESARROLLARSE POR GRUPOS (ENSAYOS)
CONSULTA BIBLIOGRAFICA Y EN INTERNET

REPORTES DE LECTURAS DE LA ANTOLOGIA QUE INTEGREN
CONCLUSIONES Y OPINIONES PROPIAS

INVESTIGACION DE CAMPO

e CUADRO COMPARATIVO ENTRE LOS TIPOS DE TURISMO Y LOS OBJETIVOS
QUE LOS MOTIVAN

(8) CRITERIOS DE EVALUACION
EXAMENES ESCRITOS 20%

TRABAJO DE INVESTIGACION SOBRE EL TURISMO COMO FENOMENO SOCIAL
20%

SINTESIS DE TEXTOS SOBRE MARCO NORMATIVO DE LA ACTIVIDAD TURISTICA
Y MERCADO TURISTICO 10%

TRABAJO DE INVESTIGACION SOBRE LA OFERTA PRIMORDIAL Y LA OFERTA
COMPLEMENTARIA DEL TURSIMO EN LA LOCALIDAD 20%

EXPOSICIONES 10%
ENSAYO SOBRE EL TURISMO Y SUS EFECTOS EN EL MEDIO AMBIENTE 20%

(9) MODALIDADES TECNOLOGICAS E INFORMATICAS

e PLATAFORMA MOODLE: www.ceuarkos.edu.mx/moodle

e GOOGLE DRIVE: HERRAMIENTAS DE PROCESADOR DE TEXTO, HOJA DE
CALCULO, PRESENTACIONES, FORMULARIOS.

e PADLET: HERRAMIENTA DE PIZARRON VIRTUAL PARA PUBLICACION DE
ACTIVIDADES

e GOOGLE ACADEMICO: PARA BUSQUEDA Y CONSULTA DE INFORMACION
ACADEMICA

e BIBLIOTECAS VIRTUALES: http://www.eumed.net/libros-gratis/finanzas-e-

inversiones.htm

http://www.eumed.net/libros-gratis/gestion-empresas.htm

http://www.aliatuniversidades.com.mx/bibliotecasdigitales/index.php/economico-

administrativo/

http://www.eumed.net/cursecon/

http://masoportunidades.org/50-bibliotecas-virtuales-america-latina/

http://www.ciberoteca.com/homecas.asp

https://biblioteca.ugr.es/pages/biblioteca electronica/bases datos/unwto library



http://www.ceuarkos.edu.mx/moodle
http://www.eumed.net/libros-gratis/finanzas-e-inversiones.htm
http://www.eumed.net/libros-gratis/finanzas-e-inversiones.htm
http://www.eumed.net/libros-gratis/gestion-empresas.htm
http://www.aliatuniversidades.com.mx/bibliotecasdigitales/index.php/economico-administrativo/
http://www.aliatuniversidades.com.mx/bibliotecasdigitales/index.php/economico-administrativo/
http://www.eumed.net/cursecon/
http://masoportunidades.org/50-bibliotecas-virtuales-america-latina/
http://www.ciberoteca.com/homecas.asp
https://biblioteca.ugr.es/pages/biblioteca_electronica/bases_datos/unwto_library
http://www.eumed.net/rev/turydes/
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(1) DENOMINACION DE LA ASIGNATURA O UNIDAD DE APRENDIZAJE: MATEMATICAS
BASICAS

(2) CICLO ESCOLAR: PRIMER (3) CLAVE DE LA ASIGNATURA:
CUATRIMESTRE LAETMO0105

(4) FINES DEL APRENDIZAJE O FORMACION:

AL TERMINO DEL CURSO EL ALUMNO COMPRENDERA EL CAMPO DEL
RAZONAMIENTO MATEMATICO. SE EJERCITARA EN EL DESARROLLO DE
HABILIDADES LOGICAS PARA PLANTEAR, DELIMITAR Y RESOLVER PROBLEMAS DE
LAS CIENCIAS ECONOMICO-ADMINISTRATIVAS.

(5) CONTENIDO TEMATICO

1. LOGICA Y CONJUNTOS
1.1 PROPOSICIONES LOGICAS, CONECTIVOS LOGICOS
1.2. SIMBOLIZACION LOGICA
1.3. TABLAS DE VERDAD, TAUTOLOGIAS, CONTRADICCIONES Y
CONTINGENCIAS
1.4. RAZONAMIENTOS LOGICOS
1.5. REGLAS DE INFERENCIA
1.6. DEFINICION Y NOTACION DE CONJUNTOS
1.7. OPERACIONES ENTRE CONJUNTOS
1.8. PRODUCTO CARTESIANO
1.9. CONJUNTO POTENCIA
1.10. DIAGRAMAS DE VENN

2. ARITMETICA
2.1. CLASIFICACION DE LOS NUMEROS REALES Y SUS PROPIEDADES
2.2. OPERACIONES
2.2.1.- REGLAS DE LOS SIGNOS
2.2.2.- SIMBOLOS DE AGRUPACION
2.2.3.- SIGNOS DE COMPARACION

3. RAZONES, PROPORCIONES Y TANTO POR CIENTO
3.1. TEORIA DE LAS PROPORCIONES
3.1.1.- PROPIEDAD FUNDAMENTAL Y PROPIEDADES ASOCIADAS
3.2. PARTES PROPORCIONALES
3.3. PROPORCIONALIDAD DIRECTA E INVERSA
3.4. REGLA DE TRES SIMPLE Y COMPUESTA
3.5. TANTO POR CIENTO
3.6. APLICACIONES A LA ADMINISTRACION, CONTABILIDAD Y ECONOMIA.
3.6.1. PORCENTAJES APLICADOS A PRECIO DE COSTO Y VENTA:
3.6.1.1. DETERMINACION DEL PRECIO DE VENTA
3.6.1.2. DETERMINACION DEL COSTO DE ADQUISICION

4. COMPLEMENTOS MATEMATICOS
4.1. EXPRESIONES ALGEBRAICAS
4.2. LENGUAJE ALGEBRAICO
4.3. VALOR NUMERICO
4.4, REDUCCION DE TERMINOS SEMEJANTES
4.5. ECUACIONES DE PRIMER GRADO CON UNA INCOGNITA
4.6. SISTEMA DE ECUACIONES LINEALES CON DOS Y TRES INCOGNITAS
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(5) CONTENIDO TEMATICO

5. PRINCIPIOS DE CALCULO DIFERENCIAL

5.1.

DERIVACION DE FUNCIONES ALGEBRAICAS

5.2. APLICACIONES A LA ECONOMIA Y FINANZAS: COSTO, PRECIO, INGRESO

Y GANANCIA MARGINAL

6.- MATRICES Y DETERMINANTES

6.1.

6.2.
6.3.

6.4.

6.5.

DEFINICIONES INTRODUCTORIAS; MATRIZ: NULA, IDENTIDAD,
CUADRADA; ORDEN DE UNA MATRIZ.
OPERACIONES MATRICIALES
DETERMINANTE DE UNA MATRIZ: REGLA DE SARRUS
6.3.1. PROPIEDADES DEL DETERMINANTE
6.3.1. METODOS PARA CALCULAR DETERMINANTES
6.3.1.1. METODO DE GAUSS
6.3.1.2. MATRIZ INVERSA
METODOS DE RESOLUCION DE SISTEMAS DE ECUACIONES LINEALES
SIMULTANEAS
6.4.1. METODO DE GAUSS-JORDAN
6.4.2. MATRIZ INVERSA
6.4.3. REGLA DE CRAMER
APLICACIONES A LA ADMINISTRACION, CONTABILIDAD Y ECONOMIA
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(6) ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE BAJO LA CONDUCCION DE UN ACADEMICO:

e PARTICIPACION DEL ALUMNO EN DISCUSION DIRIGIDA PARA LA
APROPIACION DE LOS CONCEPTOS BASICOS

e PLANTEAMIENTO Y RESOLUCION DE EJERCICIOS EN FORMA INDIVIDUAL
Y COLABORATIVA DE LOGICA Y CONJUNTOS

e SOLUCION DE PROBLEMARIO DE ARITMETICA

EXPOSICION INDIVIDUAL DE SOLUCION DE PROBLEMAS DE ARITMETICA,

RAZONES Y PROPORCIONES, CALCULO DIFERENCIAL, MATRICES

EJERCICIOS DE ABSTRACCION DE MODELOS: GRAFICOS, TABLAS,

DIAGRAMAS, ILUSTRACIONES

ESTRUCTURACION DE PROBLEMAS DE CONJUNTOS Y RESOLUCION EN

EQUIPOS DE TRABAJO PARA SU DISCUSION

(7) ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE INDEPENDIENTES:

e INVESTIGACION BIBLIOGRAFICA

e PLANTEAMIENTO Y RESOLUCION DE PROBLEMAS EN FORMA AUTONOMA
(SOLUCION DE PROBLEMARIOS)

e ELABORACION DE MAPAS CONCEPTUALES

(8) CRITERIOS DE EVALUACION:

PRIMERA EVALUACION PARCIAL (30%), DISTRIBUIDA COMO SIGUE:
EXAMEN ESCRITO 10%

RESOLUCION PROBLEMARIOS DE LOGICA Y CONJUNTOS 10%
EJERCICIOS DE USO DE SIMBOLOS 5%

EJERCICIOS DE ARITMETICA 5%

SEGUNDA EVALUACION PARCIAL (30%), DISTRIBUIDA COMO SIGUE
EXAMEN ESCRITO 10%

RESOLUCION DE PROBLEMARIOS DE RAZONES Y PROPORCIONES 10%
CASO PRACTICO UTILIZANDO CALCULO DIFERENCIAL Y COMPLEMENTOS
ALGEBRAICOS 10%

EVALUACION FINAL (40%), DISTRIBUIDA COMO SIGUE
EXAMEN ESCRITO 10%

SOLUCION DE PROBLEMARIO DE MATRICES 20%
INVESTIGACION BIBLIOGRAFICA SOBRE MATRICES 10%

(9) MODALIDADES TECNOLOGICAS E INFORMATICAS

PLATAFORMA MOODLE: www.ceuarkos.edu.mx/moodle
GOOGLE DRIVE: HERRAMIENTAS DE PROCESADOR DE TEXTO, HOJA DE
CALCULO, PRESENTACIONES, FORMULARIOS.

e PADLET: HERRAMIENTA DE PIZARRON VIRTUAL PARA PUBLICACION DE

ACTIVIDADES

e GOOGLE ACADEMICO: PARA BUSQUEDA Y CONSULTA DE INFORMACION
ACADEMICA

e BIBLIOTECAS VIRTUALES: http://office.microsoft.com/es-mx/training/

e http://www.eumed.net/libros-gratis/finanzas-e-inversiones.htm

e http://www.eumed.net/libros-gratis/gestion-empresas.htm

e http://repository.cesa.edu.co/

e hitp://www.aliatuniversidades.com.mx/bibliotecasdigitales/index.php/economico-
administrativo/

e http://www.eumed.net/cursecon/

e http://masoportunidades.org/50-bibliotecas-virtuales-america-latina/

e http://www.ciberoteca.com/homecas.asp

e https://biblioteca.ugr.es/pages/biblioteca_electronica/bases datos/unwto library

e http://www.eumed.net/rev/turydes/



http://www.ceuarkos.edu.mx/moodle
http://office.microsoft.com/es-mx/training/
http://www.eumed.net/libros-gratis/finanzas-e-inversiones.htm
http://www.eumed.net/libros-gratis/gestion-empresas.htm
http://repository.cesa.edu.co/
http://www.aliatuniversidades.com.mx/bibliotecasdigitales/index.php/economico-administrativo/
http://www.aliatuniversidades.com.mx/bibliotecasdigitales/index.php/economico-administrativo/
http://www.eumed.net/cursecon/
http://masoportunidades.org/50-bibliotecas-virtuales-america-latina/
http://www.ciberoteca.com/homecas.asp
https://biblioteca.ugr.es/pages/biblioteca_electronica/bases_datos/unwto_library
http://www.eumed.net/rev/turydes/

